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แบบ  ยท.01 
 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด
อุบลราชธาน ี

1. การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตที่ดีและเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งของชุมชน 

2. การส่งเสริมการค้า  
การลงทุนและการ
ท่องเที่ยว 
 

3. การพัฒนาการ
เกษตรและการแปร
รูปสินค้าเกษตร 

4. การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
 

5. การเสริมสร้างและ
รักษาความมั่นคง 

6. การพัฒนาระบบ
บริหารงานแบบมุ่ง
ผลสัมฤทธิ์ 

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ของ จังหวัด
อุบลราชธานี 

1. การพัฒนา
คุณภาพชีวิตที่ดีและ
เสริมสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

2. การส่งเสริม
การค้า  การลงทุน
และการท่องเที่ยว 
 

3. การพัฒนาการ
เกษตรและการ
แปรรูปสินค้า
เกษตร 

4. การบริหาร
จัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
 

5. การเสริมสร้าง
และรักษาความ
มั่นคง 

6. การพัฒนา
ระบบบริหารงาน
แบบมุ่งผลสัมฤทธิ์ 

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา 
อปท.ในเขต
จังหวัด
อุบลราชธานี 

1. การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

2. การส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

3. การจัดระเบียบ
ชุมชนสังคมและ
การรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

4. การวางแผนการ
ส่งเสริมการลงทุน  
พาณิชยกรรม    
และการท่องเที่ยว 

5. การจัดการ
ทรัพยากรธรรม 
ชาติ    และ
สิ่งแวดล้อม 

6. บริหารจัดการ
ศิลปวัฒนธรรม  
จารีตประเพณี
และภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 

7. การบริหาร
จัดการทรัพยากร
ขององค์กร
ปกครองส่วนถ่ิน
ท้องถ่ิน  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของ 

อบต.โนนสมบูรณ์       

1.  การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

 

2. การพัฒนา
ด้านคุณภาพชีวิต

และสังคม 

 

3. การพัฒนาด้านการ
จัดระเบียบชุมชนและ
การรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

 

4. การพัฒนา 
ด้านการวางแผน 
ส่งเสริมการลงทุน 
พาณิชยกรรม และ

การท่องเที่ยว 
 

5. การพัฒนา
ด้านการบริหาร
จัดการ อนุรักษ์
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 

6. การพัฒนาด้าน
ศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และ
ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
 

7. การพัฒนา
ด้านการบริหาร
จัดการบ้านเมือง
ที่ดี 
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1.1 พัฒนาสังคม
ยกระดับคุณภาพชีวิต
และแก้ไขปัญหาความ
ยากจน 
1.2 ส่งเสริมการศึกษา
และแหล่งเรียนรู้ 
1.3 ส่งเสริมศาสนา
และวัฒนธรรม 
1.4  รักษาความสงบ
เรียบร้อยและความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

2.1 พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานและระบบการ
ให้บริการโลจิสติกส์ 
(Logistics)  เพื่อ
สนับสนุนการค้า  การ
ลงทุนและการ
ท่องเที่ยว 
2.2 พัฒนาศักยภาพ
บุคลากรด้านการค้า  
การลงทุน  การ
ท่องเที่ยว  เพื่อสร้าง
โอกาสและเพิ่มขีด
ความสามารถในการ
แข่งขัน 
2.3 พัฒนาเพื่อ
ยกระดับการผลิต
สินค้าและบริการให้
ได้มาตรฐาน 
2.4 ส่งเสริมการเปิด
ตลาดและพัฒนา
ความร่วมมือทาง
การค้า  การลงทุน
และการท่องเที่ยวทั้ง
ในและต่างประเทศ 

3.1 ส่งเสริมและ
พัฒนาการผลิตข้าว
คุณภาพและได้
มาตรฐาน 
3.2 ส่งเสริมและ
พัฒนาการผลิตพืช
เศรษฐกิจที่ส าคัญ 
3.3 พัฒนาและบริหาร
จัดการทรัพยากรดิน
และน้ า 
3.4 ส่งเสริมและ
พัฒนาการเกษตรตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
3.5 พัฒนาและส่งเสริม
การปศุสัตว์และการ
ประมง 
3.6 พัฒนาองค์ความรู้
ด้านการเกษตรเพื่อ
รองรับการเปิด
ประชาคมอาเชียน 

4.1 บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
4.2 ปูองกันและแก้ไข
ปัญหาภัยแล้งและน้ า
ท่วม 
4.3 บริหารจัดการด้าน
พลังงาน 

5.1 พัฒนาศักยภาพคน
ชุมชนและพื้นที่เพื่อความ
มั่นคง 
5.2 ผนึกก าลังทุกภาค
ส่วนเพื่อเสริมสร้างความ
มั่นคง 
5.3 พัฒนาความร่วมมือ
เพื่อเสริมความมั่นคงกับ
ประเทศเพื่อนบ้าน 

แนวทางการพัฒนา แนวทางการพัฒนา แนวทางการพัฒนา แนวทางการพัฒนา แนวทางการพัฒนา แนวทางการพัฒนา 

6.1 พัฒนา
ประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการ 
6.2 พัฒนาระบบการ
ติดตามประเมินผล 

แนวทางการพัฒนา 

6.1 พัฒนา
ประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการ 
6.2 พัฒนาระบบการ
ติดตามประเมินผล 
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ยุทธศาสตร์
การพัฒนา 
อปท.ในเขต
จังหวัด
อุบลราชธานี 

1. การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

5. การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

4. การวางแผนการ
ส่งเสริมการลงทุน  
พาณิชยกรรมและการ
ท่องเท่ียว 

3. การจัดระเบียบ
ชุมชนสังคมและการ
รักษาความสงบ
เรียบร้อย 

2. การส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

แนวทางการพัฒนา 
1. วางผังเมืองรองรับ
การขยายตัวของชุมชน 
2. พัฒนาระบบการ
คมนาคมขนส่งที่ได้
มาตรฐาน 
3. พัฒนาระบบ
ชลประทานให้ทั่วถึง
และเพียงพอ 
4. ขยายเขตบริการ
ไฟฟูา ประปา รองรับ
การขยายตัวของชุมชน 
5. พัฒนาระบบระบาย
น้ าที่ได้มาตรฐานและ
ทั่วถึง 

แนวทางการพัฒนา 
1. ส่งเสริมการผลิตพืช
และสัตว์เศรษฐกิจ
ของจังหวัด 
2. ส่งเสริมการ
ประกอบอาชีพเสริม
แก่ประชาชน 
3. ส่งเสริมการจัดการ
เรียนการสอนในระดับ
ท้องถ่ิน 
4. ส่งเสริมสถาบัน
ครอบครัวให้มีความ
เข้มแข็ง 
5. ส่งเสริมการป้องกัน 
ดูแล และรักษา
สุขภาพแก่ประชาชน 
 

แนวทางการพัฒนา 
 1. ส่งเสริมความรู้
เรื่องประชาธิปไตย 
สิทธิ หน้าที่และ
กฎหมายแก่ประชาชน 
2. ส่งเสริมและบูรณา
การระบบการปูองกัน
และบรรเทาสาธารณ
ภัยของจังหวัด 
3. ส่งเสริมระบบการ
ตรวจสอบการท างาน
ภาครัฐโดยภาค
ประชาชน 
4. ส่งเสริมการบูรณา
การ การท างานของ
ทุกภาคส่วน 
5. ส่งเสริมการ
รวมกลุ่มภาค
ประชาชนให้เข้มแข็ง 

แนวทางการพัฒนา 
1. ส่งเสริมสนับสนุน
การลงทุนให้เกิดแหล่ง
ท่องเที่ยวใหม่ 
2. สร้างเอกลักษณ์
ทางวัฒนธรรมเพื่อ
การท่องเที่ยว 
3. อนุรักษ์และพัฒนา
ทรัพยากรการ
ท่องเที่ยวของส่วนรวม 
4. พัฒนาศักยภาพ
ด้านการบริการแก่
นักท่องเที่ยว 
5. พัฒนาระบบ
บริหารจัดการใน
แหล่งท่องเที่ยวให้มี
คุณภาพ 
6. ส่งเสริมการลงทุน
และการพาณิชยกรรม 

แนวทางการพัฒนา 
1. บริหารจัดการ
ทรัพยากรปุาไม้ ดิน
และน้ า  โดยการมี
ส่วนร่วมของชุมชน 
2.พัฒนาระบบการ
ก าจัดขยะและน้ าเสีย
ให้ถูกสุขลักษณะโดย
การมีส่วนร่วมของ
ชุมชน 
3. ส่งเสริมให้ชุมชน
ปลอดมลภาวะ 
4. จัดให้มีระบบ
บริหารจัดการพื้นที่ 
สาธารณะ 

สอดคล้อง  
ย. 2 จังหวัด 

สอดคล้อง  
ย.1,3 จังหวัด 

สอดคล้อง  
ย. 5 จังหวัด 

สอดคล้อง    
ย. 2 จังหวัด 

สอดคล้อง    
ย. 4 จังหวัด 

สอดคล้อง   
ย. 1 จังหวัด 

6. บริหารจัดการ
ศิลปวัฒนธรรม  
จารีตประเพณีและ
ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

สอดคล้อง   
ย. 6 จังหวัด 

7. การบริหาร
จัดการทรัพยากร
ขององค์กร
ปกครองส่วนถ่ิน
ท้องถ่ิน  

แนวทางการพัฒนา 
1. อนุรักษ์ ฟื้นฟู 
ส่งเสริมและเผยแพร่
ศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน 
2. จัดให้มีศูนย์การ
เรียนรู้และการ
อนุรักษ์ด้าน
ศิปลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน 
3. จัดให้มีศูนย์การ
เฝูาระวังทาง
วัฒนธรรมโดยการมี
ส่วนร่วมของชุมชน 
 
 

แนวทางการพัฒนา 
 1. พัฒนาระบบการ
บริหารงานขององค์กร
ปดครองส่วนท้องถ่ิน 
2. พัฒนาบุคลากร
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน 
3. พัฒนาเครื่องมือ 
เครื่องใช้ 
เครื่องจักรกล ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 
4. พัฒนาระบบการ
บริหารงานเชิงบูรณา
การขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 
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3.4 แผนที่ยุทธศาสตร ์

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ของ 

   อบต.โนนสมบูรณ์      

1.  การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

 

2. การพัฒนา
ด้านคุณภาพ
ชีวิตและสังคม 

 

3. การพัฒนาการ
จัดระเบียบชุมชน
และการรักษา
ความสงบ
เรียบร้อย 
 

4. การพัฒนา
ด้านการวางแผน 
ส่งเสริมการ
ลงทุน พาณิชย 
กรรม และการ
ท่องเที่ยว 
 

5. การพัฒนา
ด้านการบริหาร
จัดการ อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรม 
และ
สิ่งแวดล้อม 
 

เปูาประสงค์
ยุทธศาสตร์ 
ประชาชนได้รับ
บริการด้าน
สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการอย่าง
ทั่วถึง  
 
 

เปูาประสงค์
ยุทธศาสตร์ 
ประชาชนมีอาชีพ มี
รายได้พอเพียง และมี
ความม่ันคงทาง
เศรษฐกิจ ชุมชน
เข้มแข็งและพึ่งพา
ตนเองได้ 

เปูาประสงค์
ยุทธศาสตร์ 
ประชาชนมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดี มีแหล่งเรียนรู้ 
มีภูมิคุ้มกัน รู้เท่าทนั
โลก และชุมชน
ปลอดภัยประชาชนมี
สุขภาพอนามัยที่ดี 
 

เปูาประสงค์
ยุทธศาสตร์ 
ประชาชนได้รับบริการ
ด้วยความเป็นธรรม 
โปร่งใส มีส่วนร่วมใน
การพัฒนาท้องถ่ิน 
 

เปูาประสงค์
ยุทธศาสตร์ 
ชุมชนมี
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมที่
สมดุลและยั่งยืน  
 

แนวทางการพัฒนา 
1. ก่อสร้าง ปรับปรุง 
บ ารุงรักษาถนน สะพาน 
ทางเท้า ท่อระบายน้ า 
2. ก่อสร้าง ต่อเติม 
ปรับปรุง  บ ารุงรักษา
ระบบไฟฟูาสาธารณะ 
3. ก่อสร้าง ต่อเติม 
ปรับปรุง บ ารุงรักษา
ระบบประปา 
4. ก่อสร้าง ปรับปรุง 
ภาชนะเก็บน้ าและ
แหล่งน้ าธรรมชาติ 
5. บริการสาธารณะท่ี
ประชาชนพึงได้รับ 

แนวทางการพัฒนา 
1. การปูองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 
2. การรักษาความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 
3. การส่งเสริม
ประชาธิปไตย สิทธิ
เสรีภาพของประชาชน 

 

แนวทางการพัฒนา 
1. สนับสนุนส่งเสริม
ด้านการลงทุน การ
พาณิชยกรรม 
2.สนับสนุนส่งเสริม
ด้านการเกษตร 
3.สนับสนุนด้านการ
ท่องเท่ียว 
 

แนวทางการพัฒนา 
1. การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ 
การคุ้มครองดูแล และ
บ ารุงรักษาปุาและน้ า 
2. การบ าบัดและการ
ก าจัดขยะ 

แนวทางการพัฒนา 
1. การอนุรักษ์
ขนบธรรมเนียม 
ประเพณี วัฒนธรรมไทย 
2. ส่งเสริมการสืบทอด
ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
 

แนวทาง
ทางการ
พัฒนา 

เปูาประสงค ์
ยุทธศาสตร์ 
ศิลปะ จารีตประเพณี 
วัฒนธรรมและภูมิ
ปัญญาท้องถ่ินได้สืบ
ทอดด ารงไว้ 
 

สอดคล้อง 
ย. 1 

อปท.ในเขตจังหวัด 

สอดคล้อง 
ย. 2,4,6 

อปท. 
ในเขตจังหวัด 

สอดคล้อง 
ย. 5 

อปท.ในเขตจังหวัด 

สอดคล้อง 
ย. 2,4 

อปท.ในเขตจังหวัด 

สอดคล้อง 
ย. 6 

อปท.ในเขตจังหวัด 

6. การพัฒนา
ด้านศิลปะ 
วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี 
และภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 
 

แนวทางการพัฒนา 
1. ส่งเสริมศักยภาพ
ของบุคลากร และ
องค์กรให้มีขีด
ความสามารถในการ
พัฒนา 
2.ส่งเสริมสนับสนุน
นโยบายท่ีส าคัญของ
รัฐบาล 

สอดคล้อง 
ย. 7 

อปท.ในเขตจังหวัด 

7. การพัฒนา
ด้านการ
บริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี 
 

เปูาประสงค์
ยุทธศาสตร์ 
ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินตนเอง มี
ความปรองดอง 
สมานฉันท์ อยู่ร่วมกัน
ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 

แนวทางการพัฒนา 
1. การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ และส่งเสริม
อาชีพ 
2. ส่งเสริมสุขภาพของ
ประชาชน ด้านการ
สาธารณสุข การปูองกัน
และควบคุมโรคต่างๆ  
3. การส่งเสริมสนับสนุน
ด้านสวัสดิการสังคม 
4.ส่งเสริมสนับสนุนด้าน
การศึกษา 

 

ผลผลิต
โครงการ 

1ก่อสร้างถนน คสล.
ลาดยาง ถนนดินลูกรัง 
ภายในต าบล 
2.ซ่อมแซม ปรับปรุง 
ถนน คสล.ลาดยาง 
ถนนดินลูกรังภายใน
ต าบล 
3.ติดต้ังซ่อมแซม 
ปรับปรุง ขยายเขต
ไฟฟูา ไฟฟูาสาธารณะ 
4.ขยายเขตไฟฟูาและ
ติดต้ังหม้อแปรงไฟฟูา
ภายในต าบล 
5.ก่อสร้าง ซ่อมแซม 
ขยายเขตระบบประปา 
6.ขุดลอก ปรับปรุง 
ทางระบายน้ า เจาะบ่อ
บาดาล บ่อน้ า ฝายฯ 
 

1.ส่งเสริม สนับสนุน
การด าเนินงานตาม
แนวทางหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
2.ส่งเสริมสนับสนุนการ
ฝึกอบรมและการ
รวมกลุ่มอาชีพ 
3.สนับสนุนการเรียนรู้
ของเด็กและเยาวชน 
4.การปูองกันและ
ควบคุมโรคอย่างทั่วถึง 
5.ส่งเสริม สนับสนุนใน
การจัดการสังคม
สงเคราะห์แก่ ผู้สูงอายุ 
คนพิการ และ
ผู้ด้อยโอกาสอยู่ในสังคม
ได้อย่างมีความสุข 

1.ส่งเสริม สนับสนุน 
อาสาสมัคร ชุมชน และ
หน่วยงานในการ
ปูองกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติดในพื้นท่ี 
2.ส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม และความ
รับผิดชอบในสังคม 
3.ส่งเสริมสนับสนุน
สถาบันครอบครัวให้มี
ความรักและความ
อบอุ่น 
4.ส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมในการมีสิทธิ 
เสรีภาพ  
 

1.ส่งเสริมและเพิ่ม
ศักยภาพด้านการ
ประกอบอาชีพต่างๆ 
ให้แก่ชุมชนและ
เกษตรกร 
2. ส่งเสริมและ
สนับสนุนด้านการ
จ าหน่ายสินค้า ตลาด
รองรับผลผลิตต่างๆ  
3.สนับสนุนแหล่ง
ท่องเท่ียวภายในต าบล 
 

1.ส่งเสริมการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมภายใน
ต าบลให้น่าอยู่ 
2.อนุรักษ์แหล่งน้ า
ธรรมชาติให้สะอาด 
3.สนับสนุนการมีส่วน
ร่วมในการรักษา
สิ่งแวดล้อม ในหมู่บ้าน 
4.สนับสนุนการบริหาร
จัดการขยะแบบย่ังยืน 
 

1.ส่งเสริมการสืบทอด
ประเพณี ฮีต 12 คลอง 
14  
2.อนุรักษ์วัฒนธรม
ประเพณีด้ังเดิมของ
ชุมชนให้คงอยู่ 
3.ส่งเสริมสนับสนุนการ
สืบทอดภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 
4.การสืบทอดปราชญ์
ชาวบ้าน 
 

1.สร้างจิตส านึกในการ
เป็นข้าราชการท่ีดี 
ด าเนินชีวิตตามหลัก  
ธรรมาภิบาลในการ
ท างาน 
2.มีความซื่อสัตย์สุจริต 
บริหารงานด้วยความ
โปร่งใส 
3.ส่งเสริมการมี
คุณธรรม จริยธรรม 
และความรับผิดชอบต่อ
ส่วนรวม 
4.พัฒนาศักยภาพผู้น า
ชุมชนให้เข้มแข็ง 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ชุมชนเข้มแข็ง เติบโตทางเศรษฐกิจ ปลอดปัญหายาเสพติด 
การศึกษาที่ก้าวหน้า พัฒนาคุณภาพชีวิตอย่างยั่งยืน 

 

วิสัยทัศน ์

พันธกิจ 

ปรับปรุงและ
พัฒนาระบบ
คมนาคมขนส่ง 
ระบบ
สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ
ให้ได้มาตรฐานมี
ประสิทธิภาพ
และเพียงพอต่อ
ความต้องการ
ของประชาชน 
เพื่อรองรับการ
ขยายตัวของ
เมืองในอนาคต
และเศรษฐกิจ
ของท้องถ่ิน 

การส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพ
ของคน ครอบครัว
และชุมชนให้
เข้มแข็ง สามารถ
พึ่งตนเองตามแนว
เศรษฐกิจพอเพียง 

 การสร้างระบบ
บริหารจัดการท่ีดี 
โดยให้ประชาชน
มีส่วนร่วมในการ
ตัดสินใจ การวาง
แผนพัฒนา การ
ตรวจสอบ 
เพื่อให้เกิดความ
โปร่งใสในการ
บริหารและการ
ปกครอง 
 
 

 ปรับปรุงและ
พัฒนาระบบ
การศึกษาและ
สาธารณสุข 
ตลอดจนอนุรักษ์
และพัฒนา
ศิลปวัฒนธรรมอัน
ดีงามและภูมิ
ปัญญาของท้องถ่ิน 
 

การพัฒนา
เทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อ
การบริหารและ
การบริการให้มี
ประสิทธิภาพ
ยิ่งข้ึน เพื่อ
สนับสนุนการ
บริหารจัดการท่ี
ดี                                           

การเพิ่ม
ประสิทธิภาพใน
การจัดการด้าน
การท่องเท่ียวและ
การจัดการ
ทรัพยากรธรรม 
ชาติและ
สิ่งแวดล้อมท่ีดี 
เพื่อการพัฒนาท่ี
ยั่งยืน 

เปูาประสงค์ 

ประชาชนได้รับ
บริการด้าน
สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ
อย่างทั่วถึง  

 

ประชาชนมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดี มีแหล่ง
เรียนรู้ มีภูมิคุ้มกัน รู้
เท่ากันโลก และ
ชุมชนปลอดภัย 
ประชาชนมีสุขภาพ 

ชุมชนมี
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมที่
สมดุลและยั่งยืน  

 

ประชาชนมีอาชีพ 
มีรายได้พอเพียง 
และมีความมั่นคง
ทางเศรษฐกิจ 
ชุมชนเข้มแข็ง 

ศิลปะ จารีต
ประเพณี 
วัฒนธรรมและภูมิ
ปัญญาท้องถ่ินได้สืบ
ทอดด ารงไว้ 

 

ประชาชนได้รับ
บริการด้วยความ
เป็นธรรม โปร่งใส 
มีส่วนร่วมในการ
พัฒนาท้องถ่ิน 

 

ยุทธศาสตร์ 

การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

การพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิตและ
สังคม 

 

การพัฒนาด้านการ
จัดระเบียบชุมชน
และรักษาความสงบ
เรียบร้อย  

 

การพัฒนาการ
วางแผน ส่งเสริม
การลงทุน 
พาณิชยกรรม 
และท่องเที่ยว 

การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ 
 

แนวทางการ
พัฒนา 

 1.1 ก่อสร้าง 
บ ารุงรักษา ถนน 
สะพาน ทางเท้า       
ท่อระบายน้ า 
 1.2. ก่อสร้าง ต่อเติม 
ปรับปรุง  บ ารุงรักษา
ระบบไฟฟูาสาธารณะ 
  
 1.3 ก่อสร้าง ต่อเติม 
ปรับปรุงรักษาระบบ
ประปา 
 

2.1การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ และส่งเสริม
อาชีพ 

2.2 การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมสุขภาพของ
ประชาชนด้านการ
สาธารณสุข การปูองกัน
และควบคุมโรคต่างๆ  

 

3.1 การพัฒนาด้านการ
ปูองกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 

 
4.1 สนับสนุนส่งเสริม
ด้านการลงทุน  
การพณิชยกรรม 

 
3.2 การพัฒนาด้าน
ความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน 

 

2.3 การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมสนับสนุนด้าน
สวัสดิการสังคม 

 

5.1การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ การ
คุ้มครองดูแล และ
บ้ารุงรักษาป่า และน้้า 

5.2การบ าบัดและการ
จัดการขยะ 

แบบ ยท .02 
 

4.2 สนับสนุนส่งเสริม
ด้านการเกษตร  

 
4.3 สนับสนุนด้านการ
ท่องเท่ียว 
 

6.2 ส่งเสริมการ
สืบทอดภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน 

 

6.1การอนุรักษ์ 
ขนบธรรมเนียม
ประเพณี 
วัฒนธรรมไทย 

 

 

7.1ส่งเสริม
ศักยภาพของ
บุคลากร และ
องค์กรให้มีขีด
ความสามารถ
ในการพัฒนา 
 

 

การสร้างความ
เข้มแข็งด้าน
การเงินการคลัง 
โดยการปรับปรุง
กระบวนการ
บริหารการเงิน
การคลังให้สอด
รับกับอ านาจ
หน้าท่ีและภารกิจ
ท่ีมีอยู่เดิมและท่ี
ได้รับโอนจากการ
กระจายอ านาจ
จากรัฐบาล 

การเพิ่มศักยภาพ
ของผังเมืองให้
เป็นเครื่องมือช้ีน า
และสนับสนุนการ
พัฒนาเมืองอย่าง
มีประสิทธิภาพ
โดยไม่ก่อให้เกิด
ความขัดแย้งหรือ
เป็นอุปสรรคต่อ
การพัฒนาด้าน
อื่น ๆ 

การพัฒนาด้าน
ศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี 
และภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 

1.4. ก่อสร้าง ปรับปรุง 
ภาชนะเก็บน้ า แหล่งน้ า
ธรรมชาติ 
 
1.5. บริการสาธารณะท่ี
ประชาชนพึงได้รับ 
 

ผลผลิต/
โครงการ 

4. การพัฒนาด้านการ
สนับสนุนด้านการศึกษา 
 

3.3 การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมประชาธิปไตย 
สิทธิเสรีภาพของ
ประชาชน 

 

ผลผลิต/
โครงการ 

ผลผลิต/
โครงการ ผลผลิต/

โครงการ 

ผลผลิต/
โครงการ 

การด้านการ
บริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี 

ผลผลิต/
โครงการ 

7.2ส่งเสริม
และสนับสนุน
นโยบายท่ี
ส าคัญของ
รัฐบาล 
 

 
ผลผลิต/
โครงการ 


